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Nombre: TVET-SAY, en espanol Proyecto Aprendo y Emprendo

Objetivo: Ampliar las oportunidades de formacion técnica
vocacional, emprendimiento e insercion laboral a jovenes de la
Costa Caribe que viven en situacion de riesgo.

Grupo meta: Jovenes de la Costa Caribe, entre 14-29 anos, que
viven en situacion de riesgo.

Duracion: 4 anos (finaliza 24, sept. 2019).

Monto: US$ 10 millones.

Implementador: Creative Associates International, Inc.



, J Aliados locales/cobertura
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NICARAGUA-REGIONES AUTONOMAS COSTA CARIBE

Bluefields Indian and Caribbean UBICACION DE LOS 6 CENTROS TECNICOS ¥ 2 UNIVERSIDADES
University (BICU).

Universidad de las Regiones
Autonomas de la Costa Caribe cDonde estamos!?

Nicaragiense (URACCAN).

El Proyecto Aprendo y Emprendo de USAID | Nicaragua

. s tiene socios en:
Centro de Formacion y Desarrollo

Integral, CEFODI.

Centro Juvenil Don Bosco.

Colegio Roberto Clemente, Fe y

Alegria (FyA). Q
Fundacion Hedwing y Robert Samuel. .

Centro de Capacitacion Técnico
Vocacional, Rey Juan Carlos .
Fundacion Chinandega 2001
8. Centro Técnico de Capacitacion
APRODESE.
Otros aliados locales: universidades,
gremios, empresas, organizaciones de la
sociedad civil, medios de comunicacion,
etc.
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e 1 Red Nacional, 1 Red Regional y 4
Sectoriales.

e 24 TVETs integrados en las redes.

e 8 Centros de Formacion Profesional mejoran
sus capacidades para atender a jovenes

2,800 viviendo en situacion de riesgo.
; e 1,000 Jévenes de la Costa Caribe becados.
Jovenes en 0 _ 3
Riesgo de la e 80% tasa de insercion laboral
Corsggibﬁgﬂbe e 1 camparia de comunicacién multilingtie que
formacion téenica mejore la apreciacion publica de la Educacion
. Técnica Vocacional
y vocacional

° Duplicando la aceptacion e interés en ET.

e 50 Alianzas ganar-ganar entre las empresas,
centros de formacion profesional y el Proyecto.

e 10 Politicas publicas para promover acceso, 1
inclusién y calidad de la ET para JR



J Contexto ETV CC

" Fuerza laboral joven con baja escolaridad

" Concentracion de los 213 centros privados acreditados por el
INATEC en el Pacifico de Nicaragua

" 72% de las Empresas en CC tienen dificultad para encontrar
obreros conocedores de su oficio y | 1% dificultad para
encontrar técnicos calificados.

" 51% de los jovenes carecen de las competencias requeridas por
las empresas (particularmente habilidades blandas)

" Escasa Demanda laboral de las empresas en la Costa Caribe,
siendo urgente formar en emprendimiento y apoyar iniciativas
de emprendimiento juvenil.

" Carreras ofrece INATEC:

-.Agropecuario (TB,TG, BT,TE);Veterinaria (TG); Agroindustria de
Alimentos (TG); Forestal (TG, TE); Administracion Agropecuaria
(TG); Pesca (TG)



medio plazo largo plazo

Componente 1 Conformacion de Redes

Mejorada la
 Actividad 1 Red Nacional colaboracion e
o Actividad 2 1 Red Regional Sur intercambio entre los a Mejorada la
o Actividad 3 4 Redes sectoriales centros fuerza laboral
juvenil y sus
Componente 2 Desarrollo de Capacidades de los Centros habilidades
* Actividad 1 Diagnéstico Fortalecidos los centros para la vida - Mejorada la
» Actividad 2 Alianzas con sector privado privados y mejorada su calidad y el
« Actividad 3 Sostenibilidad financiera sostenibilidad financiera ey
* Actividad 4 Fortalecer capacidad del centro l educacion
. _ D técnica,
Componente 3 Campaiia para mejorar percepcion publicade la ET Comprometida emprendimiento e
* Actividad 1 Campana Multicultura Mejorada la percepcion la comunidad y inserc_:i,c')n laboral
* Actividad 2 Involucrar a la juventud, plblica de la educacién ol sub-sistema para jovenes en
familias y comunidades Acni : riesgo, en un
it técnica en la Costa il eae g0,
* Actividad 3 Desarrollar Plataforma IT Caribe e ambiente seguro
- técnica en crear Dara prosperar
Componente 3 Programa de Becas y Empleabilidad un ambiente
« Actividad 1 Becas Mejoradas las fg\r/t(lelnpez;ra
» Actividad 2 Pasantias/Practicas oportunidades de > 1oV q
» Actividad 2 Emprendimiento Pprosperar de los VIVIENCO Zn
» Actividad 3 Insercion laboral [OHEES B el SULISUIOE

riesgo
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Rubros agropecuarios identificados

Draft—for limited distribution
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Hato de ganado bovino en la Costa Caribe Area cultivada de Cacao en la Costa Caribe
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Fuente: IV CENAGRO 2011. Fuente: IV CENAGRO 2011.

Costa Caribe: 39% del hato nacional y 53% de la superficie cultivada de cacao.
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CAPACITACION Y ASISTENCIA TECNICA
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ASISTENCIA TECNICA

34.1% 2.8%

No lo visitan, no No hay en la No tuvo tiempo
lo invitan comarca
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« Cacao:
— Construccion de cajones especiales para el fermento del grano.
— Asesores de calidad del grano (catacion) para exportacion.
— Desarrollo de empaques.
— Desarrollo de elaborados (chocolate y cereales).
« Ganado:
— Veterinarios para brindar el servicio de manejo sanitario a nivel de finca.
— Asesores en el desarrollo de sistemas agro-silvopastoriles.

— Corredores para la gestion y logistica de tramites de financiamiento, permisos
y licencias.

« Musaceas:
— Elaboracion de cajas plasticas para el transporte de fruta pre-clasificada.
— Transporte refrigerado.

— Técnicos para combatir enfermedades y plagas entomologicas a nivel de
finca.




d Oferta Becas para Carreras Tecnicas

AT.S. Agopecuario. Ofrece BICU en El Rama 24

estudiantes (2 anos intenisivo, 5to ano bachillerato
aprobado) Inicia Ene 2017-Fin Nov 2018)

dT.B. Procesamiento de Frutas. Ofrece Rey Juan
Carlos en Nueva Guinea 20 estudiantes (1.5 anos ,
3er ano aprobado) Inicia Ago 2017-Finaliza Jun 2019

O T.M. Tecnologia de los Alimentos. Ofrece Fundacion
Victoria en Managua 17 estudiantes (1.5 anos, 5to
ano aprobado) Inicia Ene 2018-Ago 2019

Draft—for limited distribution
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Para mas informacion:

@ aprendoyemprendonica.com

ROSE MARY GARCIA, PHD. .

Creative Associates International n d prendoyem pre ndo nica rag ua
Chief of Party, TVET SAY Project Nicaragua u @aprendoyempren2

Tels: +505-2223-2204, Cel: +505-8373-6556 ]
RoseMaryG@CreativeDC.com becas@crea—nlca.com

Skype: rose.mary.garcia
WWwWw.creativeassociatesinternational.com

Ing. REINALDO J SANCHEZ,

M&E Specialist, TVET SAY Project Nicaragua
Tels: +505-2223-2204, Cel: +505-7877-3096
reinaldos@crea-nica.com

pm,Lde Skype: reysanvan
www.aprendoyemprendonica.com
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